
Bedienung wichtiger Märkte

Sulzer bedient wichtige Märkte und unterstützt florierende Volkswirtschaften und 
eine nachhaltige Gesellschaft. Wichtige globale Trends machen unsere 
Produkte, Dienstleistungen und Technologien relevanter denn je.

Mit dem Wachstum der Weltbevölkerung steigt auch der Bedarf an Produkten und Dienstleistungen, 

insbesondere in den aufstrebenden Industriemärkten. Dies wiederum führt zu einer größeren 

Nachfrage nach Zugang zu Energie, mehr und sauberem Wasser und Konsumgütern wie 

elektronischen Geräten. Diese steigende Nachfrage unterstreicht die Notwendigkeit, eine 

wohlhabende Zukunft mit einer widerstandsfähigen und nachhaltigen globalen Gesellschaft in 

Einklang zu bringen.

Sulzer ist gut positioniert, um Produkte, Dienstleistungen und Technologien für wichtige Märkte wie 

Energie, natürliche Ressourcen und Prozessindustrien anzubieten, die zunehmend sowohl Wohlstand 

als auch Nachhaltigkeit ermöglichen. Unsere drei Divisionen - Flow Equipment, Services und 

Chemtech - bedienen dieselben wichtigen Wachstumsmärkte, die die Sicherheit und Qualität 

kritischer Güter und Dienstleistungen sowie den Übergang zu einer nachhaltigeren Zukunft 

sicherstellen. Verbunden durch grosse, globale Industriekunden, verbessern unsere Divisionen ihre 

Produkte und Technologien und ermöglichen so Effizienzsteigerungen und Kreislaufwirtschaft.

Sulzer hat sich zum Ziel gesetzt, ein führendes Industrieunternehmen zu werden, das immer mehr 

Wert für Aktionäre, Kunden, Mitarbeitende und die Gesellschaft schafft und damit einen wesentlichen 

Beitrag zu globalem Wohlstand und Nachhaltigkeit leistet.

Flow Equipment

Services

Chemtech
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Unsere Kennzahlen

Bestellungseingang nach Divisionen

2023

 Flow Equipment41%

 Services35%

 Chemtech24%

Bestellungseingang nach Regionen

2023

 Europa, Naher Osten und Afrika36%

 Nord-, Mittel- und Südamerika38%

 Asien-Pazifik26%

Kennzahlen

in Mio. CHF   2023   2022  
Veränderung 

in +/–%    
+/–% 

bereinigt 1)    
+/–% 

organisch 2)

Bestellungseingang   3’580.3   3’425.4   4.5   12.6   13.9

Bruttomarge des Bestellungseingangs   33.9%   33.5%            

Auftragsbestand am 31. Dezember   1’946.8   1’844.7   5.5        

Umsatz   3’281.7   3’179.9   3.2   11.0   13.2

EBIT 3)   329.7   111.4   > 100        

Operationelles Ergebnis   365.6   317.6   15.1   24.4   25.3

Operationelle Profitabilität   11.1%   10.0%            

Operationeller ROCEA   28.4%   23.7%            

Kern-Nettogewinn   257.9   213.1   21.0        

Nettogewinn   230.5   28.0   > 100        

Unverwässerter Gewinn je Aktie (in CHF)   6.76   0.85   > 100        

Free Cash Flow (FCF)   301.3   58.3   > 100        

Nettoverschuldung am 31. Dezember   172.3   234.6   –26.6        

Mitarbeitende (Anzahl Vollzeitstellen) am 31. Dezember   13’130   12’868   2.0        

1) Bereinigt um Währungseffekte.
2) Bereinigt um Akquisitions, Dekonsolidierungs- und Währungseffekte.
3) 2022 wurde durch Abschreibungen im Zusammenhang mit Russland und Polen beeinträchtigt.
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Börseninformationen

    2023   2022   2021   2020   2019

Namenaktie (in CHF)                    

– höchst   91.70   93.50   143.10   110.50   113.40

– tiefst   71.10   56.10   82.45   40.12   75.15

– Jahresende   85.90   72.00   89.85   93.10   108.00

                     

Börsenkapitalisierung per 31. Dezember                    

– Anzahl ausstehender Aktien   33’811’296   33’738’515   33’727’637   33’835’903   34’021’446

– in Mio. CHF   2’904   2’429   3’030   3’150   3’674

– in Prozent des Eigenkapitals   265%   237%   238%   224%   232%

                     

Kurs-Gewinn-Verhältnis per 31. Dezember   12.7x   85.2x   2.1x   37.8x   23.9x

Dividendenrendite per 31. Dezember   4.4%   4.9%   3.9%   4.3%   3.7%

Angaben je Aktie

CHF   2023   2022   2021   2020   2019

Nettogewinn, einem Aktionär der Sulzer AG zustehend   6.76   0.85   41.93   2.46   4.52

Veränderung zum Vorjahr   700%   –98%   1’603%   –46%   27%

Eigenkapital, einem Aktionär der Sulzer AG zustehend   32.40   30.40   37.80   41.50   46.50

Ordentliche Dividende    3.75 1)   3.50   3.50   4.00   4.00

Payout ratio   55%   414%   8%   163%   88%

Durchschnittliche Anzahl ausstehender Aktien   33’884’651   33’825’814   33’788’006   33’970’141   34’026’442

1) Vorschlag an die Generalversammlung.

Aktionärsstruktur am 31. Dezember 2023

Anzahl Aktien   Anzahl Aktionäre   Anteil

1–100   4’314   0.7%

101–1’000   5’159   5.0%

1’001–10’000   604   4.7%

10’001–100’000   95   7.8%

Über 100’000   12   54.7%

Total registrierte Aktionäre und Aktien (ohne eigene Aktien Sulzer AG)   10’184   72.8%
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